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Placówki Opiekuńczo - Wychowawczej

Uprzejmie informuję, iż Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich w Warszawie, w ramach realizacji projektu 1.20 „ Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników pomocy               i integracji społecznej”, Działanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji społecznej PO KL prowadzi nabór uczestników na trzecią edycję szkoleń z zakresu specjalizacji II stopnia w zawodzie pracownik socjalny dla 260 osób z całego kraju, która rozpocznie się od stycznia 2010 r.
Kandydaci muszą posiadać: odpowiednie kwalifikacje uprawniające do wykonywania zawodu pracownika socjalnego; specjalizację I stopnia w zawodzie pracownik socjalny lub ukończone studia wyższe magisterskie na jednym z kierunków: pedagogika, psychologia, politologia, socjologia lub nauki o rodzinie; co najmniej pięcioletni staż pracy na stanowisku pracownika socjalnego, starszego pracownika socjalnego, specjalisty pracy socjalnej, starszego specjalisty pracy socjalnej, starszego specjalisty pracy socjalnej – koordynatora, w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, a także w podmiotach i instytucjach, o których mowa       w art.120 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. ( Dz. U. z 2009 roku, Nr 175, poz.1362). 

Zgłoszenie uczestnictwa polega na wypełnieniu oraz podpisaniu Deklaracji wyboru podmiotu szkolącego. Osoby, które zaznaczą w formularzu więcej niż 2 podmioty lub specjalności nie będą brane pod uwagę w ostatecznej rekrutacji. 
Wraz z wypełnionym formularzem osoby zainteresowane szkoleniem muszą przesłać :

a) wypełnione i podpisane przez pracodawcę zaświadczenie o posiadanym minimalnym     5- letnim stażu pracy na ww.  stanowiskach – wg. załączonego wzoru,
b) kopię dyplomów poświadczających prawo do wykonywania zawodu pracownika socjalnego,

c) kopię dyplomu potwierdzającego posiadanie I stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny lub kopię dyplomu ukończenia studiów wyższych magisterskich na jednym z kierunków: pedagogika, psychologia, politologia, socjologia lub nauki            o rodzinie.
Informuję, iż wraz z ww. dokumentami należy przesłać również aktualnej ( wydanej nie wcześniej niż 15.12.2009 r.) zgody podpisanej przez pracodawcę na udział w szkoleniu             i umożliwienie pracownikowi uczestnictwa w zajęciach ( w dowolnej formie) lub oświadczenia    o uczestnictwie w szkoleniu z wykorzystaniem urlopu wypoczynkowego/ bezpłatnego.

Wypełniony formularz wraz z wymaganymi dokumentami i zaświadczeniami proszę przesyłać pocztą do Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich ul. Tamka 3, 00-349 Warszawa, konieczne jest także jednoczesne wysłanie kompletu dokumentów faksem 22 237 00 00

Termin nadsyłania zgłoszeń upływa z dniem  28 grudnia 2009 r. 
O kolejności przyjęcia na szkolenie decyduje data wysłania dokumentów do CRZL. 
W załączeniu tabela – formularz wyboru podmiotu szkolącego, deklaracja wyboru podmiotu oraz wzór zaświadczenia o zatrudnieniu.
W razie pytań proszę o kontakt z osobami z CRZL :

Dominika Szewczyk – tel. 22 237 00 58 , dominika.szewczyk@crzl.gov.pl 

Lidia Jaskulska – tel. 22 237 00 14 ,  lidia.jaskulska@crzl.gov.pl 

WAŻNE !

Wszelkie informacje oraz dokumenty są dostępne na stronie internetowej

www.rops-opole.pl / Aktualności
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