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Dotyczy: naboru na trzecią edycję studiów podyplomowych w ramach projektu 1.45 „Kształcenie kadry zarządzającej instytucji pomocy i integracji społecznej w formie studiów podyplomowych”.

Informuję, iż Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Opolu rozpoczyna nabór na trzecią edycję studiów podyplomowych realizowanych w ramach projektu 1.45 „Kształcenie kadry zarządzającej instytucji pomocy i integracji społecznej w formie studiów podyplomowych”, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Beneficjentem systemowym ww. projektu jest Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich (CRZL) w Warszawie – Państwowa jednostka budżetowa podległa Ministrowi Pracy i Polityki Społecznej.

Rozpoczęcie studiów planowane jest na okres październik /listopad 2011r.

W studiach podyplomowych w ramach projektu mogą brać udział osoby, które nie brały udziału w pierwszej i drugiej edycji studiów. 
Na studia podyplomowe mogą być skierowane wyłącznie osoby, posiadające dyplom ukończenia studiów wyższych - licencjat lub magister - pracownicy zatrudnieni w ośrodkach pomocy społecznej, powiatowych centrach pomocy rodzinie i regionalnych ośrodkach polityki społecznej na stanowiskach kierowniczych (dyrektor, kierownik, zastępca dyrektora/kierownika, kierownik działu) wraz z kadrą kierowniczą średniego stopnia lub wskazani przez kierownika jednostki pracownicy, którzy mogą w przyszłości ubiegać się na stanowiska kierownicze. 
Uprzejmie prosimy, aby wyboru pracownika kierowanego na studia dokonano według jednolitych zasad uwzględniających m.in. zajmowane stanowisko (preferencje dla kadry kierowniczej), stałość stosunku pracy (preferowane są osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę na czas nieokreślony).

Warunkiem koniecznym przyjęcia pracownika na studia jest zgoda bezpośredniego przełożonego.

Osoby zainteresowane danym kierunkiem powinny wskazać jednocześnie preferowane uczelnie , które posiadają wpisane poniżej kierunki studiów podyplomowych.   
Zgodnie z założeniami projektu, studia podyplomowe mogą się odbywać m.in. na kierunkach: 

- Zarządzanie instytucjami pomocy społecznej i Organizacja pomocy społecznej,

- Administracja i zarządzanie dla kadry kierowniczej administracji publicznej; 

- Zarządzanie informacją w instytucjach publicznych; 

- Zarządzanie polityką społeczną, 

- Zarządzanie gospodarką społeczną; 

- Zarządzanie i marketing; 

- Ekonomia społeczna; 

- Zarządzanie funduszami europejskimi. 

(Pod uwagę będą brane tylko te kierunki, na które zgłosi się minimum dwadzieścia osób.) 

W przypadku potwierdzonego zgłoszeniami zainteresowania innymi, poza ww. wymienionymi kierunkami studiów, przez dużą  liczbę kandydatów (25-30 osób) CRZL zobowiązało się do podjęcia starań o wybór wykonawcy tych studiów.

W celu zapewnienia kształcenia, na kierunkach zgodnych z potrzebami pracowników i polityką kadrową w poszczególnych województwach/jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej/wydziałach polityki społecznej/regionalnych ośrodkach polityki społecznej, prosimy 
o przeprowadzenie naboru na wybrane przez pracowników kierunki studiów.

Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich opublikuje na swojej stronie internetowej informację 
o wykonawcach usługi: studia podyplomowe.O dokładnym terminie rozpoczęcia zajęć dydaktycznych i miejscu ich przeprowadzenia. Uczestników studiów informować będą wybrane uczelnie.


Studia odbywać się będą w systemie zjazdów dwudniowych, weekendowych ( sobota – niedziela). Uczestnicy studiów będą mieć zapewnione bezpłatnie – poza usługą edukacyjną na wybranym kierunku studiów – niezbędne pomoce dydaktyczne, materiały promocyjne, wyżywienie 
i zakwaterowanie oraz zwrot kosztów podróży w kwocie do 100 zł za zjazd.


Informację o wyborze kierowanego pracownika (wg załączonej tabeli) proszę przesyłać na adres ROPS w Opolu, ul. Głogowska 25 C, 45-315 Opole lub faksem na numer 77/ 4415259 
do dnia  17 czerwca  2011r. Szczegółowych informacji udziela p. Agnieszka Ponikowska. Tel. 77/44 15 250
W załączeniu: Tabela – Lista kandydatów na studia podyplomowe realizowane 
w ramach projektu 1.45 „ Kształcenie kadry zarządzającej instytucji pomocy i integracji społecznej 
w formie studiów podyplomowych”.

Pani/Pan


Dyrektor/Kierownik


Ośrodka Pomocy Społecznej


Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  


Domu Pomocy Społecznej


Placówki Opiekuńczo- Wychowawczej


Środowiskowego Domu Samopomocy


Ośrodka Interwencji Kryzysowej


wszyscy w woj. opolskim
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